OTOMOTIV YETKILi SATICILARI DERNEGI TUZUGU
DERNEGIN ADI VE DERNEGIN MERKEZI

MADDE 1- Dernegin adi, “Otomotiv Yetkili Saticilari Dernegi” olup, kisa adi “OYDER" dir . Dernegin merkezi “Istanbul”
dur.

DERNEGIN AMACI
MADDE 2- Dernegin amaglari asagdida belirtiimistir.

2.1) Uyeler arasinda dayanigma ve isbirliginin saglanmasi;

2.2) Uyeler arasindaki iletisimin guglendiriimesinin saglanmasi;

2.3) Uretici ve distribitor firmalar ile Gyelerin iligkilerinin guglendiriimesinin saglanmasi,

2.4) Uyeler arasinda yururlikteki mevzuata uygun ¢alisma ortaminin saglanmasi;

2.5) Yetkili otomotiv saticilarinin sorunlarinin ¢géztmlerinin saglanmasi;

2.6) Yetkili otomotiv saticilarinin verimliliginin ve kararliiinin artirlmasi igin tretici distributér, saglayici ve diger ilgili
kurum ve kuruluslar nezdinde etkin ¢alisma ve girisimlerde bulunulmasi;

2.7) Otomotiv yetkili saticilarl ve perakendecileri arasindaki etik kurallarin yayginlagmasinin saglanmasi,

2.8)  Otomotiv sektorinin Turkiye'de gelisimine katkida bulunulmasinin saglanmasi;

2.9) Otomotiv sektord ile ilgili hukuki mevzuatin sektér yarar ve menfaatleri dogrultusunda olusumu ve gelisimine
katilimin saglanmasi;

2.10) Turkiye'de motorlu arag sahipliginin artiriimasi i¢in gerekli islemlerin yapiimasinin saglanmasi,

2.11)  Kamu kurum ve kuruluslan ve sektortn ilgili kuruluslari ile iliskilerin gelistirilmesinin saglanmasi;

2.12) Kamuoyu olusturulmasi;

2.13) Sektore iliskin faaliyet gésteren diger ulusal ve uluslar arasi dernekler ve kurumlar ile iligkilerin guglendirilerek
isbirliginin saglanmasi;
seklindedir.

Dernegdin amaglarini gerceklestirebilmesi igin, ulusal ya da uluslararasi kurulmus veya kurulacak olan derneklere veya
federasyonlara, kurucu (ye veya Uye sifatiyla katlmasina, Gyelikten ayriimasina, bu hususlarda gerekli bagvurulari ve
islemleri yapabilmeye, (yesi olunacak dernegin ve federasyonun tuztgune uygun olarak ayelik statasuntn gerektirdigi
sayida temsil edilecek Gyelerin tespitine ve bu tyelikler igin kendi tyelerinden alinan yillik aidatin Uyesi olunacak dernek
ve federasyondaki GOyelik statisiiniin gerektirdigi olgiideki kismini dernek veya federasyon ¢dentisi olarak ayirmaya,
Genel Kurul'da secilecek Yénetim Kurulu yetkilidir.

DERNEGIN GALISMA KONU VE BIGIMLERI
MADDE 3- Dernek, amacini gergeklestirmek Uzere asagidaki faliyetlerde bulunur

3.1) Otomotiv piyasasini diizenleyen kanun ve ilgili mevzuatin hazirlanmasinda etkin rol oynar, Gyelerin gorusglerini,
duzenleyici ve denetleyici kuruluslara intikal ettirir.

3.2) Otomotiv sektdriinde galisan Gyelerinin teknik ve mesleki bilgilerini arttirmak ve tlketicileri bilinglendirmek
maksadiyla yurt iginde ve disindaki konularla ilgili gelismeleri dikkate alarak seminerler ve toplantilar duzenler,
yeni gelismeleri ve bilimsel arastirma sonuglarini Gyelere bildirir, ilgili yluksek 6gretim kurumlan ile temasa
gecerek bilimsel arastirma yapar ve yaptirir.

3.3) Dernek, amaci parelelinde mesleki konularda tyelerine periyodik yayinlar, brostr, kitap ve benzeri yayinlari
ileterek gerekli duyurulari yapar.

3.4) Dernek, amaci dogrultusunda yurtiginde veya yurt disinda yapilacak olan herturli seminer ve konferas gibi
etkinlikleri Uyelerine bildirir, katilimini saglar gerektiginde kendi temsilcilerini istirak ettirir.

3.5) Dernek, konusu ile ilgili olarak uluslararasi ve disg tUlke mevzuatlarini takip ve tedarik ederek bunlardan istifade
edilmesini saglar ve yurt iginde bu alani dizenleyen mevzuatin degistirimesi maksadiyla ilgili kamu kurum ve
kuruluslar nezdinde girisimde bulunur.

3.6) Kamuoyunda ve resmi merciler éninde Gyelerinin menfaatlerini korur, sorunlarina care arar. Gerektiginde
Dernekler Kanunu htkumlerine uygun olarak kamuoyunu aydinlatici sekilde mesleki konularda beyanlar, bildif
ve ilanlar yayinlayarak bu gérevini ifa eder. “

3.7) Dernek, Turkiye'de yururlikte bulunan mali, idari, teknik ve hukuki mevzuata uygun -olarak otomotiv satigi
saglamak maksadiyla otomotlv sektc&runde faahyet gosterenlenn faallyet erinin mevzuata ve etlk kurallara uygyn




3.8)

3.9)

3.10)

3.11)

3.12)

Uernek, Kamu Kurum ve kuruiusiar lie ligil mesiek kuruiugiari ve sektorae buiunan aiger aernekier tararinaan
sektorel bazda yapilacak ¢alismalar igin olusturulacak platform ve ¢aligsma guruplarinda yer alarak gérev alir ve
bu gérevleri yerine getirir.

Dernek otomotiv kullanicilarinin can ve mal glvenliginin temini, ¢evrenin korunmasi agisindan {yelerinin ve
otomotiv sektériinin tum faaliyet safhalarinda idari ve teknik olarak yururlikteki mevzuat geregince alinmasi
gereken tedbirlerinin alinip alinmadigini ve bu idari ve teknik tedbirlere uyulup uyulmadigi hususlarinda gerekli
girisimlerde bulunur, kampanyalar hazirlar, kamuoyu olusturur.

Dernek, mevzuat geregdi Tuzugunde yazili amaglarin gergeklesmesi igin uluslararasi faaliyetlerde bulunabilir ve
benzer amagli ulusal ve uluslararasi diger dernek ve sivil toplum kuruluslari ile temaslarda bulunabilir. Dernekler
yasasinda belirtilen sartlarda yabanci dernek uyelerini davet edebilir veya kendi lyelerini gelecek davetlere
gonderebilir, bu yolla iliski tesis eder gerekirse birlikte hareket edebilir, konusu ile ilgili calismalar yapabilmek
maksadiyla faaliyetlerde bulunabilir.

Dernek otomotiv sektorinde yetkili saticilarin hak ve menfaatlerinin korunmasi igin ¢alismalarda bulunur, gérugler
sunar, oneri ve ¢ozumleri gelistirir. Dernek amag ve galismalarinin gergeklesmesine engel olabilécek durumlarda
ve Yonetim Kurulunun gerekli gérdagu hallerde gerekli hukuki girisimlerde bulunabilir.

Dernek Ana Tuzikte belirtilen amaclari gergeklestirmek icin Dernege bagl iktisadi isletme kurabilir.

DERNEGE UYE OLMA

MADDE 4- Dernegin ug tarla Gyesi vardir;

4.1) Oy sahibi asli tye

4.2) Oy sahibi olmayan fahri Gye
4.3) Oy sahibi olmayan gozlemci liye
UYELIK SARTLARI

MADDE 5- Uyelik Sartlari

5.1) Asli Uyelik

Dernegdin amaglarini benimseyen asagidaki vasiflar haiz olan Yoénetim Kurulu’'nun uygun goérecegi uUretici veya Uretici
firmanin Turkiye'deki genel distributort olan firma ile arasinda akdedilmis olan bayilik sdzlegsmesi geregince satig, servis
ve yedek parga satis islemlerinin hepsini ayni merkeze bagl olarak ytruten otomotiv yetkili satici sifatini haiz, Gye olmasi
acisindan kanuni engeli bulunmayan gercek veya tuzel kisiler Dernege asli Giye olabilirler.

Dernege uye olacak gergek kisiler ile tuzel kisileri temsil edecek kisilerin, uye olacak yetkili saticiigin pay sahibi veya
Yonetim Kurulu Baskani veya Yonetim Kurulu Gyesi veya Genel Mudir veya emsali kisi olmasi mecburidir. Dernek
uyesini temsil eden gergek kisinin gérevinin sona ermesi, sifatini yitirmesi hallerinde tye kendisini temsil edecek kisiyi en
geg 7 is guni icerisinde Dernek Yoénetim Kurulu'na bildirmekle yukumludar.

Her Uye Genel Kurul'da sadece 1 temsilci ile temsil edebilir.

Uye olan gercek veya tizel kisiligin asli Gyelik sartlarini yitirmesi halinde Dernek Y&netim Kurulu karar ile fahri tyelik
sifatini almalari mamkandar.

5.2) Fahri Uyelik

Otomotiv sektdriine énemli katkilar bulunan kisiler ile Dernege maddi ve manevi katkilari bulunan gergek veya tizel
kisiler ile asli Uyelik sartlarini yitirmis ancak Dernek Yénetim Kurulu karari ile fahri Gyeligini karar verilmis gercek veya
tluzelkisiler Dernege fahri Uye olabilirler. Fahri Gyelerin oy hakki yoktur, aidat édemezler.

5.3) Gozlemci Uyelik

Dernegin amaglarini benimseyen, asli Uyelik igin aranan tum sartlan tasimamakla birlikte, tretici veya uretici firmanin
Turkiye'deki genel distributért olan firma ile arasinda akdedilmis olan sézlesme geredince satis, servis ve yedek parca
satig islemlerinin herhangi birini yuruten, Gye olmasi agisindan kanuni engeli bulunmayan ger(;ek veya tuzelkigiler
Yonetim Kurulu karari ile dernege goézlemci liye olabilirler

Gozlemci tyeler madde 5.1 in 2. fikrasina tabi olmakla birlikte, segme ve secilme hakkina sahip degildirler. Yéneti
Kurulunun belirledigi Dernek hizmetlerinden faydalanirlar. Gozl i

od er. Her Uye Genel Kurulda sadece bir uye |Ie temsn edlhr




UYELIGE KABUL
MADDE 6-Uyelige Kabul

6.1)  Asli ve gézlemci uyelik igin aranan o6zellikleri haiz olan gercek ile tuzel kisiler Dernegin iki asli Gyesinin tavsiyesi
tizerine Dernek Yénetim Kurulu Gyelerinin oy ¢oklugu ile verecekleri karar dogrultusunda Dernege lye olabilir.

Dernege uyelik basvurusu, basvuru sahibinin Dernek Tuzugi'nde ve ¢ikarilan yénetmeliklerdeki amaci benimsedigini, bu
amaglarin gergeklesmesi igin Uizerine dusen gorevleri yerine getirecegini, Oyelik aidati ve giris Gcretini, Yénetim kurulu
tarafindan belirlenen diger 6demeleri yuklenecegini igerir basvurusu ile yapilir.

Dernek Yonetim Kurulu Gyelik igin yapilan basvuru sahibi gercek veya tuzel kisinin tyeligini kanunlarin éngoérdigi
belgeleri tamamlamasini miteakip en ¢ok otuz gin iginde Gyelige kabul veya ret seklinde karara baglayip sonucu yazil
sekilde bagvuru sahibine bildirir.

6.2) Dernegin fahri Gyelik igin aradigi sartlari haiz gergek veya tlzel kigiler Dernek Yonetim Kurulu Gyelerinin oy
coklugu ile verecekleri karar dogrultusunda tyelige kabul edilir.

UYELIKTEN CIKMA, CIKARILMA VE UYELIK SIFATININ KAYBEDILMESI
MADDE 7- Uyelikten ¢cikma, gikarilma ve Uyelik sifatinin kaybedilmesi asagida belirtilmistir.

7.1)  Uyelik i¢in aranan sartlardan birini kaybeden tyenin kaydi, tyelik sartlarinin kaybedildiginin 6grenildigi tarihten
sonraki ilk Yonetim Kurulu Toplantisinda alinacak karar tzerine silinir. Kaydi silinen tye sonradan asli tyelik igin gerekli
sartlar elde ederse basvurusu halinde yeniden tyelige alinabilir.

7.2) Dernegin amag ve Tuzugulne aykiri olarak hareket edip bu nedenle Yénetim Kurulu tarafindan yazil olarak
uyarildiklari halde eylemlerine devam eden uyeler Yonetim Kurulunun karari ile Gyelikten gikarilabilirler.

7.3) Ust uste g yillik tizik ve i¢ yonetmelikteki mukellefiyetlerini kendilerine yapilacak yazili ihbara, tebellug
tarihinden itibaren bir aylik stire igerisinde cevap vermeyen ve ¢demede bulunmayan tyeler Yénetim Kurulunun verecegi
kararla tyelikten gikarilabilirler.

Bu kararlar Yonetim Kurulunun Ggte iki gogunlugu ile alinir. Dernek Gyelidine kabul edilen her kiginin Kanunu ve Tuzugu
bildigi ve bunlarla bagliligi kabul edilir.

7.4) Her Gye yazili beyanda bulunmak sarti ile istifa hakkina sahiptir.

7.5)  Uyelikten ayrilma tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez. Uyelerin borglarinin tahsil edilebilmesi
icin yasal yollara basvurmaya veya borglar hakkinda uzlasmaya karar verme yetkisi Yonetim Kuruluna aittir.

7.6) Yonetim Kurulunun vermis oldugu tyelikten ¢ikarma kararina karsi Dernek Genel Kuruluna itiraz edilebilir.

UYELERIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

MADDE 8- Uyelerin Hak ve Yukumltlikleri asagida gésterilmistir.

Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Her Asil tyenin Genel Kurulda bir oy hakki vardir. Asil Uye oyunu bizzat kullanmak
zorundadir.

8.1) Dernek Uyelerinin, Yonetim Kurulu tarafindan her yil yeniden belirlenen giris aidati ile yillik aidati, ait oldugu yilin
Mart ayl sonuna kadar ¢demesi gerekir. Ust Uste g yillik aidatini 6demeyen tye Yonetim Kurulu karan ile Gyelikten
cikarilabilir.

8.2) Uyeler adres ve unvan degisikliklerini Yénetim Kuruluna bil

unvana gonderilen tebligat teblig edilmis sayilir.




DERNEGIN ORGANLARI

MADDE 9- Dernegin organlan asagida gosterilmistir.
9.1) Genel Kurul

9.2) Yonetim Kurulu

9.3) Denetleme Kurulu

9.4) Ydiritme Kurulu

9.5) Yiksek Istisare Kurulu

Yuksek Istisare kurulunun islevi, galisma ve toplanti esaslarini belirleyecek bir yénetmeligin hazirlanmasi uygulanmasi
hususunda yonetim kurulu yetkilidir.

Yiiksek istisare kurulu bagkan dahil on bir kigiden olusur.

Bir baskan, baskan yardimcisi ve Uyelerden olusur. En az yilda bir Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek zamanda
toplanarak sektoriin konularini tartisir. Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur. Toplanabilmesi igin Yiksek Istisare Kurulu
Uyesi sayisini yarisindan bir fazla katilim aranir. Yuksek Istigare Kurulu listesi Yénetim Kurulu tarafindan her yil yenilenir.

Yiksek istisare kurulu Gyeleri yonetim kurulu tarafindan énerilen, sektér kanaat énderleri, uzmanlari ve akademisyenler
arasindan yonetim kurulunun salt cogunlugu ile segilir.

DERNEK GENEL KURULU, GENEL KURULUN TOPLANMA SEKLI, YERI VE ZAMANI

MADDE 10- Dernegin en yiiksek ve yetkili organi olan Genel Kurul; Genel Kurul'un yapildig: yil hari¢ olmak tzere dnceki
yillara ait aidat borcu bulunmayan asil yelerden tesekkil eder. Genel Kurulda her Gyenin sahsen kullaniimak tzere bir
oy hakki vardir.

Dernek Genel Kurulu her tg¢ yilda bir defa Mart ayinda olagan olarak toplanir.

Olaganusti Genel Kurul, Dernek Yoénetim Kurulu veya Denetim Kurulunun talebi ile veya dernek yelerinin 1/3'inin yazili
talebi Gizerine toplanir.

Dernek Genel Kurulu dernek merkezinin bulundugu ilden baska yerde yapilamaz. Dernek Genel Kurulu toplantiya
Yonetim Kurulunca g¢agrilir.

Dernek Denetleme Kurulunun veya Dernek Uyelerinin 1/5'inin yazili talebi Gzerine Yonetim Kurulu Genel Kurulunu
toplantiya ¢agirmaz ise Denetleme Kurulunun veya toplanti talebinde bulunan tyelerden birinin istegi tzerine yerel sulh
hakimi durusma yaparak Dernek Uyeleri arasindan segecegdi U¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakia
gorevlendirir.

DERNEK GENEL KURULUNUN GAGRI USULU
MADDE 11- Dernek Genel Kurulunun ¢agri usult asagida goésterilmistir.

11.1) Yonetim Kurulu dernek tuzagune gore genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini duzenler. Genel
Kurula katilma hakki bulunan tyeler en az on bes giin 6nceden guni, saati ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya
yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida ¢odunluk saglanamamasi sebebiyle
toplant yapilamazsa ikinci toplantinin hangi gun, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. Ik toplanti gana ile ikinci toplanti
arasindaki sure yedi gunden az, altmis gunden fazla olamaz. Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska
bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtmek suretiyle ilk toplant igin yapilan ¢adri usuline
uygun olarak tyelere duyurulur.

11.2) Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.

11.3)  Uyeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden g¢agrilir.

11.4) Genel Kurul bir defadan fazla geri birakilamaz.

DERNEK GENEL KURULUNUN TOPLANTI YETER SAYISI

inci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan\i
Kurulu Gye tam sayisi toplaminin iki katindan,az olamaz)

\}.




DERNEK GENEL KURUL TOPLANTISININ YAPILIS USULU

MADDE 13- Dernek Genel Kurul toplantisinin yapilis usult asagida gosterilmistir.

Dernek Genel Kurul toplantilari ilanda belirtilen gin, saat ve yerde yapilir. Genel Kurula katilacak tyeler Yoénetim
Kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa bu durum tutanak ile tespit edilir ve toplanti gindemi Ydonetim Kurulu Bagkan veya
gorevlendirecedi Yonetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir.

Acilistan sonra toplantiyl ydnetmek tzere Bagkanlik Divani segilir. Baskanlik Divanina; bir Baskan, bir Bagkan Vekili ve
bir Katip segilir. Toplantinin yénetimi Genel Kurul Divan Baskanina aittir.

Toplantida gorustlen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Baskanlik Divani'nca imzalanir. Tutanak ile diger
belgeler toplanti sonunda Yoénetim Kuruluna verilir.

Dernek Genel Kurulunda yalniz giindemde yer alan maddeler goriisulur. Ancak toplantida hazir bulunan uyelerln 1/10'u
tarafindan gériistlmesi istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

TEMSILCILIKLER

MADDE 14- Yonetim Kurulu gerekli gordugu illerde Temsilcilikler ihdas eder. Belirlenen Temsilciler gérevlerini yerine
getirmek igin Yonetim Kurulunun onayi ile kendi yerel ¢alisma gruplarini olustururlar.

DERNEK GENEL KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 15- Dernek Genel Kurulunun goérev ve yetkileri asagida belirtiimistir.

15.1) Dernek organlari olan Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu tyelerinin ve yedeklerinin segilmesi,

15.2) Dernek Tazugunin degistiriimesi,

15.3) Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun raporlarinin gériusiulmesi, Yonetim Kurulunun ibra edilmesi,

15.4) Yonetim Kurulunca hazirlanan butgenin gorustimesi aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

15.5) Dernek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi hususunda karar
verilmesi veya bu konuda Yénetim Kuruluna yetki verilmesi,

15.6) Dernegin fesih edilmesi,

15.7) Uyelikten gikarma kararlarina karsi vaki itirazin karara baglanmasi

15.8) Mevzuatta ve Dernek Tuzugunde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getiriimesi.

DERNEK GENEL KURULUNDA OY KULLANMA, KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

MADDE 16- Genel Kurula katilma hakki olan, her tiyenin Genel Kurulda bir oy hakki vardir, iiye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Tazel kisinin Gye olmasi halinde, tiizel kisinin Gye temsilcisi veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Genel Kurul kararlar toplantiya katilan Gyelerin salt ¢ogunlugu ile alinir. Su kadar ki tuzuk degisikligi ve Dernegin feshi
hakkindaki kararlar toplantiya katilan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile alinir. Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan Gye sayisi, yénetim ve denetim
kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz

Genel kurulda tizik degisikligi ve fesih karari oylamasi agik olarak yapilir.
Higbir Dernek tyesi, Dernek ile kendisi, esi, Ustsoyu arasindaki bir hukuki is veya uyusmazlik hakkinda alinmasi gereken
kararlarda oy kullanamaz.

DERNEK YONETIM KURULU

MADDE 17- Yonetim Kurulu Dernegdin temsil ve yurtitme organidir. \

Yonetim Kurulu 21 asil ve 15 yedek Gyeden olusur ve Genel Kurulca gizli oy ve agik sayim usulu ile segilir. A
tyeh Igrden bosalma oldugu zaman Yénetim Kurulu taraflndan Genel Kurulda aldiklari oy swalam ina goére yedek

Kurulunun




vernek uyesi tuzel Kigigin ©msIiciSinin YOneum Kuruiu nda yer aimasi haiindge, bu 1emsiicinin gorevinden Istta etmesi,
temsilcilikten istifa etmesi, temsilci secilme sartlarini yitirmesi, vefati, strekli hastaligi gibi sebeplerle temsil gorevini
birakmasi veya yapamayacak hale gelmesi durumunda s6z konusu temsilcinin temsil ettigi tizel kigi tye, 7 is gunu
icerisinde yeni bir gercek kisi temsilci segerek bunu Yoénetim Kurulu'na bildirmek zorundadir. Aksi takdirde s6z konusu
thzel kisi Gyenin Yonetim Kurulu Gyeligi duser ve yerine en yiksek oy alan yedek Uye veya yedek uyelerin esit oy almis
olmasi durumunda Yénetim Kurulunun godunlugunun belirledigi yedek tye Yonetim Kurulu tarafindan géreve cagrilir.

Dernek Yénetim Kurulu Baskani en fazla iki ddnem baskanlk yapabilir.

Yonetim Kurulu Baskani segilen Uye eder gergek kisi ise, bu tyenin gorevinden istifa etmesi, Uye secilme sartlarini
yitirmesi, slrekli hastaligi veya vefati durumunda; tizel kisi ise, bu tGyenin gérevinden istifa etmesi, herhangi bir sebeple
tuzel kisiligini yitirmesi, tasfiye haline girmesi, iflas etmesi ve lye secilme sartlarini yitirmesi durumunda, bu maddenin
ikinci paragrafi hikmi uyarinca bosalan Yoénetim Kurulu Gyeligi en ¢ok oy alan yedek lye tarafindan veya yedek (yelerin
esit oy almis olmasi durumunda Ydénetim Kurulunun ¢ogunlugunun belirledigi yedek tye tarafindan doldurulur. Yénetim
Kurulu bu durumda bosalan Uyeligin doldurulmasindan itibaren 15 gun igerisinde toplanarak yeni bir 'Yénetim Kurulu
Baskani seger. Bu sekilde segilen Yonetim Kurulu Bagkani kendisinden énceki Baskanin gérev stresini tamamlar.

Yonetim Kurulu Baskani segilen tizel kisinin temsilcigini yapan gergek kisinin gérevinden istifa etmesi, temsilcilikten istifa
etmesi, temsilci seciime sartlarini yitirmesi, vefati, strekli hastaligi gibi sebeplerle temsil gérevini birakmasi veya
yapamayacak hale gelmesi durumunda ilgili tizel kisi Gyenin Yénetim Kurulu Baskanhd! gérevi sona erer; ancak Yénetim
Kurulu Oyeligi devam eder. S6z konusu tuzel kisi Yoénetim Kurulu'nda kendisini temsil etmek tzere yeni bir gergek kisi
temsilciyi 7 is glni icerisinde belirleyerek Yonetim Kurulu'na sunar. Yeni temsilcinin belirlenmesinden sonra Ydénetim
Kurulu 15 gln icerisinde toplanarak yeni bir Yonetim Kurulu Baskani seger. Bu sekilde secilen Yoénetim Kurulu Baskani
kendisinden énceki Baskanin gorev siresini tamamlar.

Yonetim kurulu Gyeleri aralarindan bir Bagkan, gerekli gérulen sayida Baskan yardimcisi ve bir Baskan Vekili bir muhasip
Uye secer ve lyeler arasindan veya disaridan bir Genel Sekreter veya Genel Koordinator atayarak durumu karar
defterine gegirir.

Atanan Genel Sekreter veya Genel Koordinatériin gérev ve yetkileri

17.1) Yonetim Kurulu kararini uygulamak,

17.2) Dernegin faaliyetlerini yuriitmek bu faaliyetlerin gerektirdigi islemleri yapmak ve Yonetim Kurulunun onayini alarak
gereken teskilatini kurmak ve cretli personel ¢alistirmak,

17.3) Gerekli defterlerin usuline uygun tutulmasini saglamak,

17.4) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢gagirmak ve gindemini yapmak,

17.5) Genel Sekreterlikge veya Genel Koordinatorlikge dogrudan yapilacak harcamalar igin Yénetim Kurulu karari ile
belirtilen harcama sinirlarina kadar her turlt gideri yapmak ve ilk Yonetim Kurulu toplantisinda onaya sunmak,

17.6) Genel Sekreter veya Genel Koordinatér gérev ve yetkilerini kullanmasindan dolayi Yénetim Kuruluna kars:
sorumludur.

Yénetim Kurulu en az on tyesinin katilmasi ile toplanti yapar. Toplantida kararlar hazir bulunan tye adedinin yarisindan
bir fazlasinin muspet oylari ile alinir. Yonetim Kurulu en az ayda bir defa toplanir. Dernek Yoénetim Kurulunu diger
zamanlarda Baskan, Baskan Vekili veya Baskan Yardimcilari toplantiya ¢agdirabilir.

Birbiri arkasina ug toplantiya ve bir yil icerisinde dort toplantiya katiimayan Yénetim Kurulu Uyesinin bu sifati sona erer ve
Ydnetim Kurulu tarafindan yedek tiye géreve ¢agrilir. Bu lye kendinden evvelki Gyenin siiresini tamamlar.

DERNEK YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 18- Dernek Yonetim Kurulu, Dernegi temsilen asagidaki hususlari yerine getirir;

18.1) Dernegi temsil eder ve bu hususta baskanlik divanina ve kendi Gyelerinden bir veya birkagina yetki verebilir.

18.2) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin olarak islemler yapar veya yaptirir ve gelecek déneme iligkin butgeyi
hazirlayarak Genel Kurula sunar.

18.3) Dernegin ihtiyaci olan elemanlari alir ve ucretlerini tespit ve tayin eder, ihtiyag duyulmasi halinde Danisman
firmalarla anlasmalar yapar.

18.4) Dernegin herturlt alacaklarini tahsil ve haklarini takip eder.

18.5) Genel Kurulca kabul edilen bitgeyi uygular.

18.6) Gerekli defterleri tutar veya tutturur.

18.7) Dernek uyeleri arasinda meydana gelebilecek anlasmazlikigrda hakem roluni oynar.

h%n kararlar kesindir.




18.9) Uernek amagiari aogruitusunaa ligiil konuiaraa Kenaine yaraimci oimak uzere Intisas komisyoniari oluguraniir,

18.10) Yonetim Kurulu calisma ve faaliyetlerini iylestirmek amaciyla yonetmelikler ve i¢ talimatlar hazirlayarak
uygulamaya koyabilir.

18.11) Yurt icinde veya Yurt disinda amaglar kapsaminda, tyelerinin temsili amaciyla fuar ve tanitim organizasyonlari
yapar veya yaptirir.

18.12) Dernek Tuzugunun, mevzuatin ve Genel kurulun kendisine verdigi dider isleri yapar ve yetkilerini kullanir.

18.13) Genel Kurul tarafindan sube agilmasina iliskin karari uygular ve gerekli islemler yapar.

18.14) Yurt icinde ve disinda temsilcilikler agiimasina karar verebilir, temsilciliklerin caligsma usul ve esaslarini belirler,
hak ve yukumluluklerini saptar.

18.15) Dernek Yurutme Kurulunun tiyelerini seger, Yurtutme Kurulunun gérev ve yetkilerini belirler.

18.16) Uye giris aidatlarini ve yillik aidatlarini belirler.

18.17) Dernek Yénetim Kurulu kendisini temsil etmek (izere avukat tayin ederek vekaletname dizenleyebilir

18.18) Dernegin Federasyona katiimasi veya ayriimasi hakkinda karar veriimesi,

18.19) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disinda dernek veya kuruluslarin Oye olarak’ katilmasi veya
ayrilmasi hakkinda karar verilmesi,

DERNEK YONETIM KURULUNUN DISIPLIN CEZALARI VE iHRAG YETKISi
MADDE 19- Dernek Yonetim Kurulunun disiplin cezalari ve ihrag yetkisi asagida belirtilmistir.

19.1) Dernek tyelerinin herhangi birisi kanun hiktmlerini, tliziik hikimlerini veya Dernek yetkili organlarinin kararlarini
ihlal ettigi ve dernek amacina aykiri harekette bulundugu taktirde, Gyelerden birinin sikayeti veya Denetleme Kurulunun
istegi Gzerine Yonetim Kurulu, sikayet konusunu tahkik eder veya ettirir, uyarma, kinama veya uyelikten ¢ikarma cezalari
verebilir. Bu cezalara tebliginden itibaren 30 giin iginde genel kurulda glindeme alinmasi igin yénetim kuruluna itirazda
bulunulabilir.

19.2) Yukaridaki fikralarda sayilan mueyyidelerin tatbiki, tahkik usulleri, sebep ve sartlari Genel Kurulca kabul olunacak
bir i¢ tizukle tespit olunur.

DERNEK DENETLEME KURULU VE GOREVLERI

MADDE 20- Dernek Genel Kurulu, Uyeleri arasindan (¢ asil Ug yedek Uyeden olusan Denetleme Kurulunu Gg yil igin

secerek olusturur. Bu Kurul, denetleme gérevini usul ve esaslarina uygun olarak Yonetim Kurulu gérev suresi igerisinde

yapar.

Dernek Denetleme Kurulunun gérevleri asagida belirtilmistir.

20.1) Dernegin bltin muamele ve hesaplarini kontrol etmek,

20.2) Dernegin islerinin ifasi sirasinda tutulmasi lazim gelen defterler ve dernek hesaplari hakkinda ve denetleme
sonuglarini rapor halinde Yénetim Kuruluna ve Genel Kurula sunmak

20.3) Genel Kurulun goérevine giren isler dolayisiyla lizum gérduginde Genel Kurulun toplantiya cagrilimasini Yénetim
Kurulundan Istemek.

DERNEK YURUTME KURULU, GOREV VE YETKILERI

MADDE 21- Dernek Yurutme Kurulu, Yénetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilarindan ve yonetimsel
gereksinime bagli olarak Yénetim Kurulunca verilecek karar uyarinca gérevlendirilecek diger Yénetim Kurulu Uyelerinden
ve OYDER Genel Koordinatériinden olusur.

Yuratme Kurulu, Yonetim Kurulunun gézetim ve denetiminde, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen gérevleri yerine getirir.

DERNEK ORGANLARINA SECILENLERIN iDAREYE BIiLDIRILMESi

u ve Denetim Kurulu i€ Demedin organlarina
[ i k orgarNarinda meydana
U

y/

MAD 22- Dernek, Genel kurulu izleyen 30 gun iginde Yénetim Ku
seciten asil ve yedek tyeleri mulki idare amirligine bildirir. Yine Dernek
(_) en degisikligi de ayni usulle bildirir.

e



UVERNEGIN GELIKLEKI

MADDE 23- Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.Dernek giris aidati ve yillik aidat miktari Yénetim Kurulunca
tespit edilir.

23.1) Uyelik aidatlari

23.1.1 Giris aidat
Asli ve gozlemci tyelige kabul edilenlerden Yénetim Kurulunca tespit edilen ve bir defaya mahsus almak tzere
alinan giris édentisi.

23.1.2 Yillk aidat
Uyeler igin her yil, Yonetim Kurulunca éngérilen ve Uyeligin devami suresince édenmesi zorunlu tutardir.

23.2) Dernek tarafindan diizenlenecek balo, edlence, miisamere, piyango, spor musabakalari ve benzeri faliyetlerden
elde edilecek gelirler

23.3) Dernek tarafindan organize edilen seminer, konferans, yarisma ve yayin gibi faaliyetlerden elde edilecek gelir

ve Dernekge yurutilen gérsel ve yazili reklam ve tanitim faaliyetlerinden alinacak gelirler.
23.4) Dernegdin mal varligindan elde edilecek gelirler.

23.5) Yardim toplama hakkindaki mevzuata uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.
23.6) Dernek tarafindan kurulacak iktisadi isletmeden gelecek gelirler

23.7) Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernede yaptiklari badis ve yardimlar

Dernekten ¢ikan veya ¢ikartilan tiye, yelikte bulundugu strenin 6dentisini vermek zorundadir. Borglu tyelerin borg
yapilandirmasi ile ilgili yetki Yénetim Kurulu'na verilmistir. Dernek yurtdisindaki kisi kurum ve kuruluslardan alacagi ayni
ve nakdi yardimlari yasal dizenlemelere paralel olarak yuratur

DERNEGIN GELIR VE GIDER ISLEMLERI VE BORGLANMA USULLERI

MADDE 24-Dernek gelirleri, (Dernekler Yoénetmeligi EK- 17'de 6rnedi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan duzenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak
dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’'nun 94’'tinct maddesi kapsaminda bulunan édemeleri igin Vergi Usul Kanunu hikiamlerine
gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te érnedi bulunan) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Borglanma Usulleri

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde yénetim kurulu karar ile
borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegdi gibi nakit olarak ta yapilabilir.
Bankalardan kredi kullanabilir, ipotek/rehin, teminat verebilir.

Ancak bu borglanma, yillik Gye aidat toplaminin (¢ katini gegmeyecek miktarda ve dernegdi dédeme guglugine
distrmeyecek nitelikte olmaldir

DERNEK DEFTERLERI

MADDE 25- Dernek tarafindan Yénetmelide uygun olarak defter ve kayitlar tutulur. Bu defterler noter veya Dernekler
Birimine onaylattirilir.

IC DENETIM SEKILLERI

MADDE 26- Dernegin i¢ denetimi Dernekler Kanununa ve Dernek Tlz(g§u'ne uygun olarak, Denetim Kurulunca yapilir.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI

Madde27-TuzuK degisikligi genel !kararr ile yapilabilir.
(

¥




I UZUK aegisikiigine 1I$KIn onerinin en az 15 gun evvel olan genel Kurui auyurusunaa piairimesi gerekiair.
Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katiima hakki bulunan Gyelerin 2/3 gogunlugu aranir.
Cogdunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan tGye sayisi, yonetim ve denetim kurullar tye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin
2/3'0'dur. Genel kurulda tuzuk degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

DERNEGIN FESHi HALINDE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI

MADDE 28- Dernek Genel Kurulu her zaman Dernegin feshine karar verebilir. Genel Kurulun Dernegin feshine karar
verebilmesi icin Tuzuge gére Genel Kurula katilma hakkina sahip olan Dernek lyelerinin en az 2/3'unin toplantida hazir
bulunmas! sarttir. Ik toplantida bu gogunlugun saglanamamasi halinde Gyeler 11.maddeye gdre 2. toplantiya ¢agrilir.
2 toplantiya katilan Giye sayisi ne olursa olsun fesih konusu gérusulebilir. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan
tyelerin 2/3 gogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshi halinde Dernegin tasfiyesinin ne sekilde yapilacagi Genel Kurul karan ile belirlenir. Genel Kurul'da
bulunan Uyelerin 2/3'Uniin muspet karari ile tasfiye sekli belirlenir. Genel Kurul tarafindan bir karar alinmamis veya Genel
Kurul toplanmamigsa, yahut Dernek Mahkeme karari ile feshedilmigse Dernegin butin para, mal ve haklari mahkeme
karariyla Dernegin amacina en yakin ve kapatildigi tarihte en fazla tiyeye sahip Dernege devredilir.

GENEL HUKUMLER

MADDE 29- Bu Tuzikte Hukim bulunmayan hallerde Dernekler Kanunu, bu Kanunda hukim bulunmayan hallerde ise
Turk Medeni Kanunu’'ndaki hakiamler uygulanir.

Dernegin Kuruculan
MADDE 30- Dernegin Kurucular asagida belirtilmigtir.

30.1) Karoto Otomotiv Tic.Ltd. $ti.

Ozlem Kalyoncuoglu, Ziraat Mak.Yuk.Muhendisi, T.C.

Kalamis Fener Cad.Celal Bey Apt. N0.42/9 Fenerbahgel/ist
30.2) Tur Oto Paz. Tic. A.S.

Adil Mutlu, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C.

Kazim Ozalp Mah. Kelebek Sk.19/4 Cankaya/Ankara

30.3) Cetas Otomotiv Servis ve Hizmetleri Ltd. $ti
Tarik Tasar, Dis Hekimi, T.C.

Biyukdere Mah. Alsit Villalari No.20 D.B Sariyer/ist

30.4) Mutluhan Otomotiv Servis ve Hizmetleri
Hanifi Mutlu, Serbest Meslek, T.C.

Plajyolu Cad. Mert Aot. No: 11 suadiye/Kadikoy/|st

30.5) Efe Otomativ ve Pazarlama Ltd. Sti
Hasan Sukri llisal, igletmeci, T.C
Acarlar Mah. 1 Caddesi 6.Sok.Acarkent Sit.No:11 D.B-074 Beykoz/st.

30.6) Sadikogullari Otomotiv Petrol Turizm Tic. Ve San.Ltd. $ti.

Okay Mersin, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C.
Lise Cad.Aygéren Sit.Sitki Sok.Bey Apt. No:4 D.7 Degirmenént / Denizli

30.7 Erkay Otomotiv San.ve Tic.Ltd.Sti.

Erdal Kaygusuz, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C.

Atakdy 7-8-9-10. Kisim Mah. S2 Blok D.32 Atakéy/ Ist.
30.8) Hedef Otomotiv Tic.ve San A.S.

Hakki Metin Guleg, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C.

Abdi ipekci Cad. Polat Saray 79/11 Mackalist

30.9) Derindere Turizm Otomotiv San. Ve Tic.A.S. ?\
Hakan Deridere, Sanayici, T.C
Abay Cad. No:120 Kizilgesme/ Zeytinburnul/ist.

30.10) Gergek Otomobilcilik San.veTic.A.S.
Sefer Sucu, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C
Sucubahge Sk. No:16 Arnavutkoy/ist.

30711) Oz-Sa Otomotiv Tic.ve San. A.S.
Mehmet Sagiroglu Y. Mimar .



~ 3U.1Z) KOSITIer UTO Servis ve 1Ic. A
Eylp Kosif, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C.
Goksu Kandilli Cad. No:57Anadolu Hisari istanbul
30.13) Kotas Motorlu Tasitlar ve Servis Hizmetleri Ltd.Sti
Adnan Koyuncu, Yetkili Otomotiv Saticisi, T.C
Konak Mah.Yalgin Sk. No:1 Stéke/ Aydin




